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ประวัติโรงเรียน 

โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย เป็นโรงเรียนที่กรมสามัญศึกษาจัดตั้งขึ้นเพื่อเฉลิมพระเกียรติเนื่อง ในวโรกาส  
ที่ ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี ทรงเจริญพระชนมายุครบ 3 รอบ     
ในวันที ่ 4 กรกฎาคม 2536 ด้วยสำนึกในพระกรุณาธิที่ทรงมุ่งมั ่นส่งเสริมคุณภาพชีวิต ในด้านความเป็นอยู ่และ
การศึกษาของประชาชน โดยเฉพาะในท้องถิ่นห่างไกล โดยให้โอกาสแก่เยาวชนที่มีความสนใจและมีความสามารถด้าน
วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม ได้ฝึกฝนความรู้ความสามารถด้านนี้  เป็นพิเศษตั้งแต่เยาว์วัย 
      ดังนั้น กรมสามัญศึกษาในฐานะหน่วยงานที่รับผิดชอบการจัดการศึกษาในระดับมัธยมศึกษา ได้ประกาศจัดตั้ง
โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี จำนวน      
12 โรงเรียน ในทุกเขตการศึกษา ปีการศึกษา 2536 จัดตั้ง 4 โรงเรียน คือ นครศรีธรรมราช ตรัง เชียงราย และบุรีรัมย์      
ปีการศึกษา 2537 จัดตั้ง 4 โรงเรียน คือ มุกดาหาร เพชรบุรี สตูล และเลย ปีการศึกษา 2538 จัดตั้ง 3 โรงเรียน คือ 
ลพบุรี พิษณุโลก และ ปทุมธานี ปีการศึกษา 2539 จัดตั้ง 1 โรงเรียน คือ ชลบุรี 
ทรงพระราชทานชื่อโรงเรียน “จุฬาภรณราชวิทยาลัย”ความหมายของชื่อโรงเรียน จุฬาภรณราชวิทยาลัย แยกได้เป็น 
  จุฬาภรณ เป็นพระนามของสมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตติยราชนารี 
 ราช,ราชา แปลว่า อันเก่ียวข้องกับพระมหากษัตริย์ 
  วิทยาลัย แปลว่า สถาบันการศึกษาชั้นสูง 
 

  ดังนั้น จุฬาภรณราชวิทยาลัย หมายถึง สถาบันการศึกษาขั้นสูงอันเกี่ยวเนื่องกับสถาบันพระมหากษัตริย์         
ในสมเด ็จพระเจ ้ าน ้องนางเธอ  เจ ้ าฟ ้ าจ ุฬาภรณวล ัยล ักษณ ์  อ ัครราชก ุมาร ี  กรมพระศร ีสวางคว ัฒน 
วรขัตติยราชนารี เจ้าฟ้านักวิทยาศาสตร์  ซึ่งได้รับพระราชทานนามว่า โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย ต่อท้ายด้วยชื่อ
จังหวัดที่เป็นสถานที่ตั้งของโรงเรียน พร้อมทั้งพระราชทานแผ่นศิลาฤกษ์โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย ดำเนินการจัด
พิธีวางศิลาฤกธิ์พร้อมกันทั่วประเทศ เมื่อวันพุธที่ 17 มกราคม 2539 

ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน 
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วัตถุประสงค์การจัดตั้งโรงเรียน          
  เพื่อเฉลิมพระเกียรติวโรกาสที่สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี ทรงเจริญ

พระชนมายุครบ 3 รอบ 
  เพื่อเป็นสถานศึกษาในระดับมัธยมศึกษาที่ฝึกทักษะความรู้ความสามารถของนักเรียนด้านวิ ทยาศาสตร์

เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อมตั้งแต่วัยเยาว์ซึ่งเป็นการเตรียมบุคลากรไว้รองรับโครงการด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ของประเทศ 

 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนที่เรียนดี  มีความสามารถทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้มีโอกาสเพิ่มมาขึ้น       
ในการเข้าเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาและได้พัฒนาความรู้พ้ืนฐานในด้านนี้อย่างเข้มข้นนำไปสู่การแก้ปัญหาและ
ปรับปรุงสิ่งแวดล้อมให้ได้ผลอย่างแท้จริง 

 เพื ่อเป็นสถานศึกษาระดับมัธยมศึกษาตัวอย่างในด้านการฝึกอบรมนักเรียนให้เป็นกุลบุตร -กุลสตรี                 
ที่เพียบพร้อมด้วยคุณธรรมจริยธรรมสามารถพ่ึงพาตนเองได้และเป็นประโยชน์ต่อสังคม 
 
คำขวัญ 

รักษ์ศักดิ์ศรี มีคุณธรรม นำวิชาการ สืบสานงานพระราชดำริ 
 

ปรัชญา 
ปญฺญา ยตถํ วิปสฺสติ 

คนย่อมเห็นเนื้อความด้วยปัญญา 

สีประจำโรงเรียน 
 

 

สีน้ำเงิน หมายถึง สถาบันพระมหากษัตริย์ ความแข็งแรง มั่นคง และความเคร่งครัดในระเบียบวินัย 

สีแสด หมายถึง เป็นสีประจำวันประสูติของสมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี วันพฤหัสบดีที่ 4 กรกฎาคม พ.ศ. 2500 
ต้นไม้ประจำโรงเรียน 
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ชื่อวิทยาศาสตร์: Spathodea campanulata P.Beauv. 

ชื่อวงศ์: BIGNONIACEAE 

ชื่อเรียก: แคแสด 

ลักษณะ:ไม้ยืนต้นขนาดสูงถึง 20 เมตร ลักษณะเรือนยอดเป็นพุ่มกลม ค่อนข้างทึบ ใบ เป็นใบประกอบ มีก้านช่อดอก

ยาวเรียงเป็นคู่ตรงข้ามกัน ใบย่อยมี 3-6 คู่ ส่วนปลายเป็นใบเดียวขอบใบเรียบ ดอก ออกเป็นช่อที่ยอดมีก้านช่อดอกยาว 

แต่ละช่อมีดอกจำนวนมากและทยอยบานคราวละ 2-6 ดอก มีขนาดผ่าศูนย์กลาง 6-9 ซม.ลักษณะเป็นถ้วย ผิวเป็นสัน

ตามยาวตื้นๆ กลีบดอกมีสีแดงส้ม ผล เป็นฝักรูปเรือสีดำ เมื่อแก่จะแตกออกด้านเดียวภายในมีเมล็ดจำนวนมาก 

การกระจายพันธุ์: ไม้ถ่ินกำเนิดต่างประเทศ นิยมปลูกตามสวนสาธารณะ สถานที่ราชการหรือริมทางทั่วไป 

ประโยชน์: เป็นไม้ประดับ เปลือก ใบ ดอก ผล ใช้พอกแผล รักษาโรคผิวหนังและแผลเรื้อรัง 
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ความเป็นมาโรงเรียนวิทยาศาสตร์ 
ในปี พ.ศ.2551 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานร่วมกับโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์จัดการเรียน

การสอนหลักสูตรวิทยาศาสตร์ของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ท่ีโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยในระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย โรงเรียนละ 1 ห้องเรียน ห้องเรียนละ 24 คน โดยมีโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์เป็นโรงเรียนต้นแบบ และพัฒนา
บุคลากร รวมทั้งควบคุมการใช้หลักสูตรให้เป็นไปตามมาตรฐานของหลักสูตร และในปี พ. ศ.2552 สำนักงาน
คณะกรรมการศึกษาข้ันพื้นฐานพิจารณาแห่งว่า โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยทั้ง 12 โรงเรียนสามารถจัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตรวิทยาศาสตร์ได้มาตรฐานเดียวกันกับโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์จึงประกาศ ณ วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 
พ.ศ.2552 ให้โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยทั้ง 12 แห่งเป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์ภูมิภาค 
      และเมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน พ.ศ.2553 คณะรัฐมนตรีได้เห็นชอบข้อเสนอของกระทรวงศึกษาธิการให้
ดำเนินการพัฒนากลุ่มโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยให้เป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์ภูมิภาค เพื่อเพิ่มโอกาสให้กับผู้มี
ความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ซึ่งมีกระจายอยู่ในทุกภูมิภาคทั่วประเทศ เน้นการให้โอกาสกับผู้มี
ความสามารถพิเศษที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ในภูมิภาค ตลอดจนพัฒนา ปรับปรุง ส่งเสริม ให้โรงเรียนจุฬาภรณราช
วิทยาลัยทั้ง 12 แห่ง มีมาตรฐานเทียบเท่าโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนำของนานาชาติ และมีมติให้จัดตั้งคณะกรรมการ
บริหารโครงการพัฒนาโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยให้เป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์ภูมิภาค 
       จากนั้น กลุ ่มโรงเรียนจึงเริ ่มรับนักเรียนเข้าเรียนในหลักสูตรโรงเรียนวิทยาศาสตร์ภูมิภาคเป็นรุ ่นแรก             
ในปี พ.ศ.2554 ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนละ 1 ห้องเรียน 24 คน (จัดสอบใหม่โดยโรงเรียน) และระดับชั้น
มัธยมศีกษาปีที่ 4 โรงเรียนละ 2 ห้องเรียน (โดยใช้บัญชีรายชื่อนักเรียนที่เคยสมัครสอบของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์) 
แต่ละห้องมีนักเรียน 24 คน รวม 48 คน  ต่อมาในปี พ.ศ.2555 – 2556 มีการปรับการรับนักเรียนใหม่ แบ่งระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนละ 4 ห้องเรียน ห้องเรียนละ 24 คน รวม 96 คน และระดับชั้นมัธยมศีกษาปีที่ 4 โรงเรียน
ละ 4-6 ห้องเรียน ห้องเรียนละ 24 คน โดยใช้การรับนักเรียนร่วมกับโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ และตั้งแต่ปีการศึกษา 
2557 เป็นต้นมา ทุกโรงเรียนปรับการรับนักเรียนเป็นไปตามแผนการรับนักเรียน กล่าวคือ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปี ที่ 1 
โรงเรียนละ 4 ห้องเรียน ห้องเรียนละ 24 คน รวม 96 คน และระดับชั้นมัธยมศีกษาปีที่ 4 โรงเรียนละ 6 ห้องเรียน 
ห้องเรียนละ 24 คน รวม 144 คนต่อปีการศึกษา 
      ต่อมาในวันที่ 9 มีนาคม พ.ศ.2558 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้จัดตั้งศูนย์บริหารโครงการ
พัฒนาโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยให้เป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์ภูมิภาค มีสถานะเป็นกลุ่มงานภายในสำนักวิชาการ
และมาตรฐานการศึกษา เพื่อประสานการดำเนินงานโครงการของคณะกรรมการโครงการฯกับโรงเรียนมหิดลวิทยา
นุสรณ์ มหาวิทยาลัย นักวิชาการ หน่วยงานต่าง ๆ รวมถึงผู้บริหารและบุคลากรของโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย 
ตลอดจนดำเนินการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ต่อมา เปลี่ยนชื่อเป็นศูนย์พัฒนาโรงเรียนวิทยาศาสตร์ เมื่อวันที่ 30 มีนาคม   
พ.ศ.2560 
 
เปลี่ยนชื่อโรงเรียน 
 เมื่อวันที่ 3 กรกฎาคม  2561 สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าเฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี พระราชทาน
พระอนุญาตให้เปลี่ยนชื่อ “โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย ” เป็นชื่อ “โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย” 
ต่อท้ายด้วยชื่อจังหวัดที่เป็นสถานที่ตั้งของโรงเรียนและใช้พระนามภาษาอังกฤษว่า “Princess Chulabhon Science 
High School” ต่อท้ายด้วยชื่อจังหวัดที่เป็นสถานที่ตั้งของโรงเรียน  ในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ณ วันที่ 6 สิงหาคม  พ.ศ. 2561 โดยมีผลตั้งแต่ 3 กรกฎาคม 2561 
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ตราสัญลักษณ์ประจำโรงเรียน  

ตราสัญลักษณ์ประจำโรงเรียนเดิม 

 

ได้รับพระราชทานจากสมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน 
วรขัตติยราชนารี 
ประกอบด้วย  

 พระมงกุฎสีเหลืองทอง 
 รัศมีสีเหลืองทองเหนือยอดพระมงกุฎ 19 เส้น 
 อักษร จ สีแสด และ ภ สีขาว ขอบทอง อยู่ภายใต้พระมงกุฎ โดย จภ มาจากพระนามของ

สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
แพรแถบด้านล่างตรา สีน้ำเงินตัดขอบสีเหลืองทอง มีชื่อโรงเรียน 

และเมื่อวันที่ 6 ธันวาคม 2562 สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี ได้ทรงพระราชทานตราสัญลักษณ์ประจำโรงเรียนใหม่  ออกแบบโดยสำนักช่างสิบหมู่ 
กรมศิลปากร 

ตราสัญลักษณ์ประจำโรงเรียนปัจจุบัน      

        
ประกอบด้วย 

 พระจุลมงกุฎสีเหลืองทอง 
 อักษร จภ อันเนื่องจากพระนามาภิไธยย่อ สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย

ลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
 อักษร จ สีแสด ตัดขอบสีเหลืองทอง 
 อักษร ภ สีขาว ตัดขอบสีเหลืองทอง 

ลายกระหนกสีเหลืองทอง ขนาบข้างอักษร จภ ทั้งสองข้างแพรแถบสีน้ำเงินตัดขอบสีเหลืองทอง ระบุชื่อโรงเรียน 
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สถานที่ตั้ง  196  ถนน ตรัง-สิเกา  ตำบลบางรัก    อำเภอเมือง   จังหวัดตรัง  92000 
  โทรศัพท์  075-590364 โทรสาร 075-590367 
  Website:   www.pcctrg.ac.th    E-mail:  pcctrg9200@hotmail.com 

ชื่อผู้บริหาร  นางสาวขนิษฐา   อำนักมณี      ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 
ตรัง    
ระดับที่เปิดสอน ระดบัมัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษาตอนปลาย 

  ประเภท  นักเรียนประจำ 
  สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน     กระทรวงศึกษาธิการ 

 
วิสัยทัศน ์(Vision) โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตรัง 

โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตรัง  เป็นโรงเรียนที่พัฒนานักเรียนให้มีจิตใจ บุคลิกลักษณะอันพึง
ประสงค์ และมีคุณภาพการศึกษาอยู่ในระดับเดียวกับโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนำของนานาชาติ 

 
พันธกิจ (Mission) โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตรัง 
ด้านจิตใจ และบุคลิกลักษณะอันพึงประสงค์  

1. ปลูกฝังให้นักเรียนเห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัยในตนเอง ปฏิบัติตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาหรือ
ศาสนาที่ตนนับถือ มีคุณธรรมจริยธรรม มีบุคลิกภาพที่ดีและมีความเป็นผู้นำ 

2. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมรักการเรียนรู้ การอ่าน การเขียน การค้นคว้า อย่างเป็นระบบ มีความรอบรู้และ
บูรณาการความรู้ได้ 

3. สร้างจิตสำนึกในเกียรติภูมิของความเป็นไทย มีความเข้าใจและภูมิใจในประวัติศาสตร์ของชาติมีความรัก
และความภูมิใจในชาติบ้านเมืองและท้องถิ ่น เป็นพลเมืองดียึดมั ่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

4. สร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ภาษาไทย ศิลปวัฒนธรรมไทย ประเพณี และภูมิปัญญาไทยตลอดจนอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีเจตคติท่ีดีต่อเพ่ือนร่วมโลกและธรรมชาติ 

5. ปลูกฝังให้นักเรียนมีจิตมุ่งที่จะทำประโยชน์และสร้างสิ่งที่ดีงามให้กับสังคม มีความรับผิดชอบต่ อสังคม 
ต้องการตอบแทนบ้านเมืองตามความสามารถของตนอย่างต่อเนื่อง 

6. ส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ดี รักการออกกำลังกาย รู้จักดูแลตนเองให้เข้มแข็งทัง้กายและใจ  
 

ด้านคุณภาพการศึกษาอยู่ในระดับเดียวกับโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนำของนานาชาติ 
7. จัดหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์อย่างลึกซึ้งในระดับเดียวกันกับนักเรียน

ของโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนำของนานาชาติ 
8. จัดการเรียนการสอนที่เน้นกระบวนการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ คิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีจิตวิญญาณของความ

เป็นนักวิจัย นักประดิษฐ์ นักคิดค้นและนักพัฒนานวัตกรรมด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในระดับ
เดียวกับนักเรียนของโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนำของนานาชาติ 

http://www.pcctrg.ac.th/
mailto:pcctrg9200@hotmail.com
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9. จัดกระบวนการเรียนรู้ให้มีความรู้และทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศและเทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างมี
ประสิทธิภาพในระดับเดียวกันกับนักเรียนของโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนำของนานาชาติ 

10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในการจัดการศึกษาสำหรับนักเรียนที ่มีความสามารถพิเศษ          
ด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี 

11. พัฒนาระบบสนับสนุน การบริหารจัดการและภาคีเครือข่าย 
 

เป้าประสงค์ (Goals) โรงเรียนวิทยาศาสตรจ์ุฬาภรณราชวิทยาลัย ตรัง 
1. เพื่อให้นักเรียนเห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัยในตนเอง ปฏิบัติตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาหรือศาสนา

ที่ตนนับถือ มีคุณธรรมจริยธรรม มีบุคลิกภาพที่ดีและมีความเป็นผู้นำ 
2. เพื่อให้นักเรียนรักการเรียนรู้ การอ่าน การเขียน การค้นคว้า อย่างเป็นระบบ มีความรอบรู้ และบูรณาการ

ความรู้ได ้
3. เพ่ือให้นักเรียนมีจิตสำนึกในเกียรติภูมิของความเป็นไทย มีความเข้าใจและภูมิใจในประวัติศาสตร์ของชาติ มี

ความรักและความภูมิใจในชาติบ้านเมืองและท้องถิ่น เป็นพลเมืองดี ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

4. เพ่ือให้นักเรียนมจีิตสำนึกในการอนุรักษ์ภาษาไทย ศิลปวัฒนธรรมไทย ประเพณี และภูมิปัญญาไทย ตลอดจน
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีเจตคติท่ีดีต่อเพ่ือนร่วมโลกและธรรมชาติ 

5. เพ่ือให้นักเรียนมีจิตมุ่งที่จะทำประโยชน์และสร้างสิ่งที่ดีงามให้กับสังคม มีความรับผิดชอบต่อสังคมต้องการ
ตอบแทนบ้านเมืองตามความสามารถของตนอย่างต่อเนื่อง 

6. เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ดี รักการออกกำลังกาย รู้จักดูแลตนเองให้เข้มแข็งท้ังกายและใจ  
7. เพื่อให้มีหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์อย่างลึกซึ้งในระดับเดียวกันกับ

นักเรียนของโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนำของนานาชาติ 
8. เพื่อให้มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นกระบวนการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ คิดริเริ ่มสร้างสรรค์มีจิต

วิญญาณของความเป็นนักวิจัย นักประดิษฐ์ นักคิดค้นและนักพัฒนานวัตกรรมด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีในระดับเดียวกับนักเรียนของโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนำของนานาชาติ 

9. เพ่ือให้มีการจัดกระบวนการเรียนรู้ให้มีความรู้และทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศและเทคโนโลยีสารสนเทศ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพในระดับเดียวกันกับนักเรียนของโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนำของนานาชาติ 

10. เพื่อพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในการจัดการศึกษาสำหรับนักเรียนที่มีความสามารถพิ เศษด้าน
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี 

11. เพ่ือพัฒนาระบบสนับสนุน การบริหารจัดการและภาคีเครือข่าย 
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อุดมการณ์ โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตรัง 
 มุ่งส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนานักเรียนให้ 

1. เห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัยในตนเอง ปฏิบัติตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา หรือศาสนา             
ที่ตนนับถือ มีคุณธรรมจริยธรรม มีบุคลิกภาพที่ดี และมีความเป็นผู้นำ  

2. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการพ้ืนฐานด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์อย่างลึกซึ้ง  
ในระดับเดียวกันกับนักเรียนโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนำของนานาชาติ  

3. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีจิตวิญญาณของความเป็นนักวิจัย นักประดิษฐ์ คิดค้นและนักพัฒนา  
ด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในระดับเดียวกันกับนักเรียนโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนำของนานาชาติ  

4. รักการเรียนรู้ รักการอ่าน รักการเขียน รักการค้นคว้าอย่างเป็นระบบ มีความรอบรู้ รู้รอบและ 
สามารถบูรณาการความรู้ได้  

5. มีความรู้และทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศและเทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
ในระดับเดียวกันกับนักเรียนโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนำของนานาชาติ  

6. มีจิตสำนึกในเกียรติภูมิของความเป็นไทย มีความเข้าใจและภูมิใจในประวัติศาสตร์ของชาติมีความรัก                 
และความภาคภูมิใจในชาติบ้านเมืองและท้องถิ่นเป็นพลเมืองดี ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข  

7. มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ภาษาไทย ศิลปวัฒนธรรมไทย ประเพณีไทยและภูมิปัญญาไทยตลอดจน  
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีเจตคติท่ีดีต่อเพ่ือนร่วมโลกและธรรมชาติ 

8. มีจิตมุ่งที่จะทำประโยชน์และสร้างสิ่งที่ดีงามให้กับสังคม มีความรับผิดชอบต่อสังคม ต้องการตอบแทน 
บ้านเมืองตามความสามารถของตนอย่างต่อเนื่อง  

9. มีสุขภาพอนามัยที่ดี รักการออกกำลังกาย รู้จักดูแลตนเองให้เข้มแข็งทั้งกายและใจ  
 

ภารกิจ โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตรัง 
 1. เป็นโรงเรียนที่จัดการศึกษาด้วยหลักสูตรเฉพาะ สำหรับผู้มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 ในลักษณะโรงเรียนประจำ 
 2. เป็นโรงเรียนที่รับนักเรียนผู้มีความสามารถพิเศษในพื้นที่บริการ โดยเน้นการให้โอกาสนักเรียนผู้มี
ศักยภาพสูงด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ที่กระจายอยู่ในทุกภูมิภาคของประเทศ 
 3. เป็นโรงเรียนที่เน้นคุณภาพ ไม่เน้นปริมาณ  
 4. เป็นโรงเรียนต้นแบบของภูมิภาค  
 5. เป ็นโรงเร ียนท ี ่ต ้องพ ัฒนาตนเองให ้ม ีค ุณภาพระด ับเด ียวก ับโรงเร ียนว ิทยาศาสตร ์ช ั ้นนำ 
ของนานาชาติ 
  6. เป็นโรงเรียนที่เป็นศูนย์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ศึกษาในส่วนภูมิภาค (Regional Science Education 
Hub) เพื่อให้บริการวิชาการและยกระดับคุณภาพการศึกษาด้านการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และ
เทคโนโลยีให้กับโรงเรียนอื่น ๆ ในพื้นที่บริการ 
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กลยุทธ์ โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย  ตรัง 
กลยุทธ์ที่ 1 การส่งเสริมพัฒนาศักยภาพและคุณภาพการจัดการเรียนการสอนเพื่อบ่มเพาะคุณลักษณะนักเรียน 
ประเด็นกลยุทธ์ 

▪ การพัฒนาหลักสูตรแบบวัดตัวตัด (customized curriculum) 
▪ การจัดการเรียนรู้ Active Learning    
▪ การพัฒนาศักยภาพการวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  
▪ การผลิตและใช้สื่อที่ทันสมัย  
▪ การบ่มเพาะคุณลักษณะนักเรียนตามอุดมการณ์และเป้าหมาย 

กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพทรัพยากรบุคคล 
ประเด็นกลยุทธ์ 

▪ การส่งเสริมคุณวุฒิ ความรู้ ความสามารถของผู้บริหาร คร ูและบุคลากร  
▪ การส่งเสริมความก้าวหน้า ขวัญกำลังใจ ผู้บริหาร ครู และบุคลากร  
▪ การพัฒนาระบบบริหารงานบุคคล 

กลยุทธ์ที่ 3 การส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตในสถานศึกษา 
ประเด็นกลยุทธ์ 

▪ เสริมสร้างสถานศึกษาปลอดภัย 
▪ พัฒนาคุณภาพอาคาร สถานที ่สิ่งแวดล้อม 
▪ ส่งเสริมคุณภาพชีวิต ความเป็นอยู่ 
▪ ส่งเสริมสุขภาวะทางกาย จิตใจ และสังคม 

กลยุทธ์ที่ 4 การส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ประเด็นกลยุทธ์ 

▪ การบริหารสถานศึกษาเชิงกลยุทธ์ 
▪ การจัดระบบโครงสร้างการบริหาร 
▪ การส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
▪ การพัฒนาภาพลักษณ์สู่ต้นแบบสถานศึกษา 
▪ การจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ 
▪ การพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือการบริหารและการจัดการเรียนรู้ 
▪ การพัฒนาระบบประชาสัมพันธ์ 
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กลยุทธ์ที่ 5 การส่งเสริมพัฒนาประสิทธิภาพและคุณภาพการสร้างเครือข่ายและบริการวิชาการ 
ประเด็นกลยุทธ์ 

▪ การพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยพี่เลี้ยงและหน่วยงานวิจัย 
▪ การพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับสถานศึกษาชั้นนำระดับนานาชาติ 
▪ การพัฒนาเครือข่ายทางวิชาการกับสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่บริการ 
▪ การส่งเสริมประสิทธิภาพการบริการวิชาการ 
▪ การส่งเสริมเครือข่ายความร่วมมือกับผู้ปกครอง หน่วยงาน ชุมชน องค์กรในพ้ืนที่ 

 

ค่านิยมองค์กร 
 PCSHS 
 P  Professionality   มืออาชีพ 
 C Collaboration     ประสานความร่วมมือ 
 S Smart                ความสง่างาม/ทันสมัย 
 H Head Hand Health Heart บูรณาการสติปัญญา/นำพาปฏิบัติ สมรรถนะแข็งแรง/ มีแรง
บันดาลใจ  

S Sharing    เอ้ืออาทรแบ่งปัน 
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กรอบการจัดสรรงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
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ส่วนที่ 2  
สรุปรายงานผลการใช้งบประมาณ ไตรมาส 1-2 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
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ส่วนที่ 3 
ผลการดำเนินงานตามโครงการ 

ไตรมาสที่ 1-2  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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กลุ่มบริหารวิชาการ 
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แบบสรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการ 
ไตรมาส 1-2  ปีงบประมาณ 2566 

กลุ่มบริหารวิชาการ  
 

ข้อมูลสรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการ 
 
 

ที ่

 
 

โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ตามตัวช้ีวัด 

ไม่ได้
ดำเนินงาน 

ดำเนินงาน
เสร็จสิ้น 

บรรลุ 
ตามตัวชี้วัด 

ไม่บรรลุ 
ตามตัวชี้วัด 

 กลุ่มบริหารวิชาการ     

1. โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียน กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

 ✓ ✓  

2. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ✓ ✓  

3. โครงการโอลิมปิกวิชาการ สอวน.  ✓ ✓  

4. โครงการพัฒนาหลักสูตรและการวัดผล 
ประเมินผล 

 ✓ ✓  

5. โครงการสร้างนวัตกรรมโดยเน้นกระบวนการ
เรียนรู้ STEM 

 ✓ ✓  

6. โครงการประชุมวิชาการ Thailand – Japan 
Student ICT Fair 2022 (TJ-SIF 2022) 

 ✓ ✓  

7. โครงการบริการทางวิชาการให้โรงเรียนในเขต
พ้ืนที่บริการ 

 ✓ ✓  

8. โครงการประสานความร่วมมือทางวิชาการกับ
หน่วยงานภายนอก 

 ✓ ✓  

 งานวิเทศสัมพันธ์     

9. โครงการความร่วมมือ วิชาการกับสถาบัน KOSEN  ✓ ✓  

10. โครงการความร่วมมือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้าน
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี  
กับหน่วยงานต่างประเทศ 

 ✓ ✓  

11. โครงการพัฒนางานวิเทศสัมพันธ์  ✓ ✓  

12. โครงการรับสมัครนักเรียนชั้น ม.1 และ ม.4 
ปีการศึกษา 2566 

 ✓ ✓  
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ที ่

 
 

โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ตามตัวช้ีวัด 

ไม่ได้
ดำเนินงาน 

ดำเนินงาน
เสร็จสิ้น 

บรรลุ 
ตามตัวชี้วัด 

ไม่บรรลุ 
ตามตัวชี้วัด 

13. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพสถานศึกษา
และระบบสารสนเทศ 

 ✓ ✓  

14. โครงการส่งเสริมการรักการอ่าน  ✓ ✓  

15. โครงการพัฒนางานศูนย์ ICT  ✓ ✓  

 งานส่งเสริมโครงงาน     

16. โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนสู่การเป็นนักวิจัย 
ประดิษฐ์ นักคิดค้น และนักพัฒนานวัตกรรมสู่
สากล 

 ✓ ✓  

17. โครงการส่งเสริมนักเรียนนำสนอผลงานทาง
วิชาการในเวทีระดับต่าง ๆ  

 ✓ ✓  

 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     

18. โครงการฟังบรรยายแนะแนวอาชีพและการศึกษา
ต่อ 

 ✓ ✓  

19. โครงการฟังบรรยายพัฒนาบุคลิกภาพและความ
ฉลาดทางด้านอารมณ์ 

 ✓ ✓  

20. โครงการฟังบรรยายด้านคณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 ✓ ✓  

21. โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ด้านคณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี สังคมศึกษา ภาษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และโบราณคดี ม.1  

 ✓ ✓  

22. โครงการศึกษาดูงานด้านคณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี และด้านสังคมศึกษา 
ภาษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและโบราณคดี ม.5 

 ✓ ✓  

23. โครงการค่ายแรมคืนลูกเสือ - เนตรนารี  ✓ ✓  

24. โครงการสำนึกรักษ์บ้านเกิดสัญจร จัดกิจกรรมเพ่ือ
น้องและครู โรงเรียนประถมศึกษา “สร้างเสริม
เติมฝัน สร้างสรรค์เพ่ือน้อง ครั้งที่ 15” 

 ✓ ✓  
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ที ่

 
 

โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ตามตัวช้ีวัด 

ไม่ได้
ดำเนินงาน 

ดำเนินงาน
เสร็จสิ้น 

บรรลุ 
ตามตัวชี้วัด 

ไม่บรรลุ 
ตามตัวชี้วัด 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย     

25. โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนด้านภาษาไทย  ✓ ✓  

26. โครงการพัฒนาศักยภาพครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

 ✓ ✓  

 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์     

27. โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนด้านคณิตศาสตร์  ✓ ✓  

28. โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนสู่การเป็นนักวิจัย
นักประดิษฐ์ นักคิดค้น และนักพัฒนานวัตกรรมสู่
สากล ด้านคณิตศาสตร์ 

 ✓ ✓  

29. โครงการพัฒนาศักยภาพครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 

 ✓ ✓  

 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     

30. โครงการพัฒนาศักยภาพครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีด้วยกระบวนการ PLC 

 ✓ ✓  

31. โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนสาขา
วิทยาศาสตร์ทั่วไป 

 ✓ ✓  

32. โครงการพัฒนาศักยภาพครูสาขาวิทยาศาสตร์
ทั่วไป 

 ✓ ✓  

33. โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนสาขาฟิสิกส์  ✓ ✓  

34. โครงการส่งเสริมนักเรียน เพ่ือสร้างดาวเทียม 
CubeSat และปล่อยข้ึนสู่อวกาศของกลุ่มโรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 

 ✓ ✓  

35. โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนสาขาเคมี  ✓ ✓  

36. โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนสาขาชีววิทยา  ✓ ✓  

37. โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนสาขาเทคโนโลยี  ✓ ✓  

38. โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนสู่การเป็นนักวิจัย
นักประดิษฐ์ นักคิดค้น และนักพัฒนานวัตกรรมสู่
สากล ด้านเทคโนโลยี 

 ✓ ✓  
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ที ่

 
 

โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ตามตัวช้ีวัด 

ไม่ได้
ดำเนินงาน 

ดำเนินงาน
เสร็จสิ้น 

บรรลุ 
ตามตัวชี้วัด 

ไม่บรรลุ 
ตามตัวชี้วัด 

39. โครงการพัฒนาศักยภาพครูสาขาเทคโนโลยี  ✓ ✓  

 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา  
และวัฒนธรรม 

    

40. โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนด้านสังคมศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม 

 ✓ ✓  

41. โครงการพัฒนาศักยภาพครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

 ✓ ✓  

 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ     

42. โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ 

 ✓ ✓  

43. โครงการพัฒนาศักยภาพครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพ 

 ✓ ✓  

 กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  ✓ ✓  

44. โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนด้านศิลปะ  ✓ ✓  

45. โครงการพัฒนาศักยภาพครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ 

 ✓ ✓  

 กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา     

46. โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนด้านสุขศึกษา
และพลศึกษา 

 ✓ ✓  

47. โครงการส่งเสริมการออกกำลังกายและทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย 

 ✓ ✓  

48. โครงการพัฒนาศักยภาพครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
สุขศึกษาและพลศึกษา 

 ✓ ✓  

 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ     

49. โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนด้าน
ภาษาต่างประเทศ 

 ✓ ✓  

50. โครงการพัฒนาศักยภาพครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

 ✓ ✓  
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ที ่

 
 

โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ตามตัวช้ีวัด 

ไม่ได้
ดำเนินงาน 

ดำเนินงาน
เสร็จสิ้น 

บรรลุ 
ตามตัวชี้วัด 

ไม่บรรลุ 
ตามตัวชี้วัด 

51. โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศโดยการ
จัดการเรียนรู้จากครูเจ้าของภาษาอังกฤษ 

 ✓ ✓  

52. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

 ✓ ✓  

53. โครงการจัดทำข้อสอบภาษาอังกฤษระดับ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 สำหรับกลุ่มโรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย (CB-TEP) 

 ✓ ✓  

54. โครงการจัดการทดสอบ CEFR สำหรับนักเรียน  ✓ ✓  

55. โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร
สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ตรัง 

 ✓ ✓  

56. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ  ✓ ✓  

 งานแนะแนว     

57. โครงการพี่พบน้อง  ✓ ✓  

58. โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน
แนะแนว 

 ✓ ✓  

59. โครงการพัฒนาศักยภาพด้านจิตวิทยาและการให้
คำปรึกษา 

 ✓ ✓  
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สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ  ไตรมาส 1-2 ปีงบประมาณ 2566 

1. จำนวนโครงการตามแผนปฏิบัติการ      รวมจำนวน ....59......โครงการ   
1.1 โครงการที่ดำเนินการเสร็จสิ้น             จำนวน ....59......โครงการ  
1.2 โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ                 จำนวน .... -........โครงการ       
 

2. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินโครงการ 
1) การจัดการแข่งขันทางวิชาการบางสาขา เวทีมีน้อย หรืองดการแข่งขันในช่วงนั้น ๆ ทำให้ไม่ 

สามารถนำนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันได้ 
2) การติดต่อประสานงานกับวิทยากร บางครั้งวิทยากรว่างไม่ตรงกับเวลาที่โรงเรียนต้องการจัด 

กิจกรรม 
3) บางกิจกรรมนักเรียนไม่ค่อยเห็นความสำคัญ หรือไม่ให้ความร่วมมือกับในการทำกิจกรรม 
4) ในภาคเรียนที่ 2  นักเรียนมีกิจกรรมค่อนข้างเยอะ ทำให้การจัดกิจกรรมไม่เป็นไปตามที่คาดหวัง 
5) กิจกรรมศึกษาดูงาน/ค่ายแรมคืน/กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม/ค่ายวิชาการ 

- บางกิจกรรม ยานพาหนะที่นำนักเรียนศึกษาแหล่งเรียนรู้ ไม่สามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้ 
  ทุกพ้ืนที่ 
- บางช่วงเวลามีฝนตกในช่วงเวลาที่ทำกิจกรรมกลางแจ้ง ทำให้เริ่มกิจกรรมได้ล่าช้าไปจากแผน  
  กำหนดการณ์ 
- เนื่องจากจำนวนนักเรียนและครูมีจำนวนมากจึงหาที่พักขนาดใหญ่และเหมาะสมกับงบประมาณ 
  ค่อนข้างยาก 
- มีฝนตกหนักสำหรับกิจกรรมเข้าค่ายแรมคืน ส่งผลให้ต้องเปลี่ยนสถานที่การพักแรมของ 2 วัน  
  ต่อมา 
- กิจกรรมมีข้อจำกัดเพราะอยู่ในช่วงของสถานการณ์ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
- ช่วงเวลาในการจัดกิจกรรมค่ายเป็นวันหยุดยาวทำให้แหล่งเรียนรู้บางที่ปิดทำการ  ทำให้  
  นักเรียนได้ไปยังแหล่งเรียนรู้แค่บางแหล่งเท่านั้น และแหล่งเรยีนรู้ส่วนใหญ่จะปิดวันเสาร์ – อาทิตย์  
  และวันหยุดราชการ 
- อุปกรณ์/เครื่องมือวิทยาศาสตร์บางอย่างมีจำนวนไม่เพียงพอ เช่น เครื่องวัดความเค็ม 

3. ข้อเสนอแนะ/ข้อควรพัฒนาและแนวทางการพัฒนาให้สูงขึ้น 
1) กิจกรรมศึกษาดูงาน/ค่ายแรมคืน/กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม/ค่ายวิชาการ 

- ควรมีการลงพื้นที่สำรวจแหล่งเรียนรู้ที่ไม่คุ้นเคย เพ่ือวางแผนป้องกันปัญหาที่อาจจะเกิดขึ้นได้ 
- เตรียมอุปกรณ์เพ่ิมเติม เช่น เสื้อกันฝน ร่ม เป็นต้น ให้เพียงพอต่อนักเรียนเผื่อกรณีทำกิจกรรม 
  กลางแจ้ง 
- สถานที่อยู่ในเขตภาคใต้ควรมีการออกสำรวจพื้นที่ก่อนไปศึกษาดูงานจริง เพ่ือลดปัญหาด้านที่ 
  พักและอาหาร 
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- ควรปรับเนื้อหาหลักสูตรอบรม เน้นคุณธรรมทักษะทางสังคม เพื่อนักเรียนนำไปปรับใช้ใน 
  ชีวิตประจำวันได้ 

2) การจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักเรียนอาจมีการจัดให้กับนักเรียนกลุ่มสนใจ และนักเรียนกลุ่มที่ 
ต้องพัฒนาเพื่อให้เกิดความคุ้มค่าในการจัดกิจกรรมมากท่ีสุด สำหรับกิจกรรมพัฒนาครูอาจจัดเฉพาะกิจกรรมที่ไม่มี
ความซ้ำซ้อนกับกิจกรรมของกลุ่มโรงเรียน 
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กลุ่มบริหารงบประมาณ 
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แบบสรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการ 

ไตรมาส 1-2  ปีงบประมาณ 2566 

กลุ่มบริหารงบประมาณ  
 

ข้อมูลสรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการ 

 

 
 

ที ่

 
 

โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ตามตัวช้ีวัด 

ไม่ได้ดำเนินงาน ดำเนินงานเสร็จ
สิ้น 

บรรลุ 
ตามตัวช้ีวัด 

ไม่บรรลุ 
ตามตัวช้ีวัด 

1. โครงการพัฒนาระบบบริหารงบประมาณ  ✓ ✓  

2. โครงการพัฒนางานแผนงานและโครงการ  ✓ ✓  

3. โครงการพัฒนางานสำนักงานเลขานุการ  ✓ ✓  

4. โครงการพัฒนาบุคลากรด้านการบริหารงานพัสดุ
และสินทรัพย์ ด้วยโปรแกรม Star Software 

 ✓ ✓  

 

สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ  ไตรมาส 1-2 ปีงบประมาณ 2566 

1. จำนวนโครงการตามแผนปฏิบัติการ      รวมจำนวน ....4......โครงการ   
1.1 โครงการที่ดำเนินการเสร็จสิ้น             จำนวน ....4......โครงการ  

1.2 โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ                 จำนวน .... -......โครงการ    

       

2. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินโครงการ 
- 

 
3. ข้อเสนอแนะ/ข้อควรพัฒนาและแนวทางการพัฒนาให้สูงขึ้น 

- 
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กลุ่มบริหารงานบุคคล 



147 
 

แบบสรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการ 
ไตรมาส 1-2  ปีงบประมาณ 2566 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 

ข้อมูลสรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการ 
 

 
 

ที ่

 
 

โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ตามตัวช้ีวัด 

ไม่ได้ดำเนินงาน ดำเนินงานเสร็จ
สิ้น 

บรรลุ 
ตามตัวช้ีวัด 

ไม่บรรลุ 
ตามตัวช้ีวัด 

1. โครงการพัฒนาบุคลากร  ✓ ✓  

2. โครงการพัฒนาความก้าวหน้าทางวิชาชีพครู  ✓ ✓  

3. โครงการเสริมสร้างขวัญกำลังใจครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

 ✓ ✓  

 

สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ  ไตรมาส 1-2 ปีงบประมาณ 2566 

1. จำนวนโครงการตามแผนปฏิบัติการ      รวมจำนวน ....3......โครงการ   
1.1 โครงการที่ดำเนินการเสร็จสิ้น             จำนวน ....3......โครงการ  

1.2 โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ                 จำนวน .... -......โครงการ    

       
2. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินโครงการ 

  2.1 โครงการพัฒนาบุคลากร 
   1) ช่วงเวลาในการดำเนินโครงการของข้าราชการครู และบุคลากร แต่ละคนไม่ตรงกัน จึงไม่
สามารถดำเนินการได้ให้ครบร้อยละร้อยได้ 
   2) บุคลากรมีภารกิจที่อยู่ในความรับผิดชอบค่อนข้างมาก ทำให้ส่งผลกระทบต่อการเข้าร่วม
การอบรมด้านอื่น ๆ 
   3) บุคลากรบางทานมีกิจกรรม เวลาซ้ำซ้อน หรือต่อเนื่อง ส่งผลให้ผู้เข้าร่วมอบรมบางรายการ
มีเวลาการเตรียมการน้อย  
  2.2 โครงการพัฒนาความก้าวหน้าทางวิชาชีพครู 
   1) กิจกรรมดำเนินการจัดทำบันทึกข้อตกลง PA 
    - ครูมีความเข้าใจคลาดเคลื่อนในการเขียนตัวชี้วัดในบางข้อ 
   2) กิจกรรมการส่งเสริมสนับสนุนการขอมีหรือขอเลื่อนวิทยฐานะ 
    - ครูไม่ได้ตรวจสอบข้อมูลพ้ืนฐานของตนเองให้ถูกต้องก่อนกรอกข้อมูลเข้าสู่ระบบ DPA 
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    - ครูไม่สามารถตรวจสอบได้ว่าไฟล์ข้อมูลอัพโหลดสำเร็จหรือไม่ 
   3) กิจกรรมพัฒนาครูผู้ช่วยอย่างเข้ม 
    - ช่วงเวลาการจัดการเรียนการสอนมีผลกระทบกับการประเมินของกรรมการ 
  2.3 โครงการเสริมสร้างขวัญกำลังใจครูและบุคลากร 
   - บางกิจกรรมเป็นงานที่มีระยะเวลากระชั้นชิด ทำให้ครูและบุคลากรบางท่านไม่สะดวกใน
การรวมกิจกรรมบางกิจกรรม 

 
3. ข้อเสนอแนะ/ข้อควรพัฒนาและแนวทางการพัฒนาให้สูงขึ้น 

3.1 โครงการพัฒนาบุคลากร 
  - ให้ความสำคัญกับผู้เข้าร่วมพัฒนาในทุก ๆ ตำแหน่ง 

- การพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการจัดการเรียนการสอน ทำให้สามารถนำความรู้ที่มีมา
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ ส่งผลให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

3.2 โครงการพัฒนาความก้าวหน้าทางวิชาชีพครู 
 1) กิจกรรมดำเนินการจัดทำบันทึกข้อตกลง PA 
  - กลุ่มบริหารงานบุคคลควรมีการติดตามการเขียนข้อตกลงอย่างต่อเนื่อง 
 2) กิจกรรมการส่งเสริมสนับสนุนการขอมีหรือขอเลื่อนวิทยฐานะ 

   - ผู้ดูแลระบบของโรงเรียนติดตามตรวจสอบข้อมูล ให้มีการตรวจสอบข้อมูลพ้ืนฐานเบื้องต้น
ของตนเองอีกครั้ง 
  3) กิจกรรมพัฒนาครูผู้ช่วยอย่างเข้ม 
   - ช่วงเวลาการจัดการเรียนการสอนมีผลกระทบกับการประเมินของกรรมการ อาจต้องปรับ
การประเมินหลังเลิกเรียนหรือช่วงวันหยุด 

     3.3 โครงการเสริมสร้างขวัญกำลังใจครูและบุคลากร 
   - ขยายเวลาในการจัดกิจกรรม หรือปรับจำนวนกิจกรรมให้เหมาะสมกับเวลาที่ได้รับจัดสรร 
ให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
   - การสร้างขวัญและกำลังใจในการทำงาน ทำให้เกิดความรัก ความสามัคคีบุคลากรทำงาน 
อย่างมีความสุข เสริมสร้างความเข้มแข็งขององค์กร สร้างความสามัคคีและการแสดงออกในทางที่ดีของบุคลากร 
ในองค์กร 
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กลุ่มบริหารทั่วไป 
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แบบสรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการ 
ไตรมาส 1-2  ปีงบประมาณ 2566 

กลุ่มบริหารทั่วไป 
 

ข้อมูลสรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการ 

 

 
 

ที ่

 
 

โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ตามตัวช้ีวัด 

ไม่ได้ดำเนินงาน ดำเนินงานเสร็จ
สิ้น 

บรรลุ 
ตามตัวช้ีวัด 

ไม่บรรลุ 
ตามตัวช้ีวัด 

1. โครงการพัฒนางานอาคารสถานที่ และ
สภาพแวดล้อม 

 ✓ ✓  

2. โครงการพัฒนางานสาธารณูปโภคภายในโรงเรียน  ✓ ✓  

3. โครงการพัฒนางานยานพาหนะ  ✓ ✓  

4. โครงการคุ้มครองผู้บริโภคด้านอาหารปลอดภัย 
ในโรงเรียน 

 ✓ ✓  

5. โครงการพัฒนางานโสตทัศนศึกษา  ✓ ✓  

6. โครงการพัฒนางานประชาสัมพันธ์  ✓ ✓  

 

สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ  ไตรมาส 1-2 ปีงบประมาณ 2566 

1. จำนวนโครงการตามแผนปฏิบัติการ      รวมจำนวน ....6......โครงการ   
1.1 โครงการที่ดำเนินการเสร็จสิ้น             จำนวน ....6......โครงการ  

1.2 โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ                 จำนวน .... -......โครงการ    

       

2. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินโครงการ 
1) ทางกลุ่มบริหารทั่วไป มีการปฏิบัติงานจัดจ้างปรับปรุงซ่อมแซม ในส่วนต่าง ๆ ของโรงเรียน แต่ยัง 

ขาดบุคลากรที่มีความชำนาญด้านการทำแบบแปลน เพื่อประเมินราคางานต่าง ๆ จึงส่งผลให้เกิดความล่าช้าของงาน 

2) บุคลากรมีไม่เพียงพอ ในการซ่อมบำรุงต่าง ๆ ภายในโรงเรียน จึงต้องจ้างช่างซ่อมบำรุงจาก 
ภายนอก มาดำเนินการให้ใช้งานได้ทันท่วงที 
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3. ข้อเสนอแนะ/ข้อควรพัฒนาและแนวทางการพัฒนาให้สูงขึ้น 
1) ควรมีผู้เชี่ยวชาญด้านการประเมินราคาของการจัดจ้างปรับปรุงซ่อมแซมงานต่าง ๆ 
2) ควรมีการจัดอบรมแก่บุคลากรในการทำประมาณราคา เช่น ปร.4 ปร.5 ปร.6 ฯลฯ 
3) ควรจ้างบุคลากรเพ่ิมเติมในตำแหน่งนักการภารโรง ช่างซ่อมบำรุง  
4) มีแบบวัดความพึงพอใจในการใช้บริการของแต่ละโครงการ เพ่ือนำมาใช้ในการปรับปรุง และ 

พัฒนางาน 
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กลุ่มบริหารกิจการนักเรียนและหอพกั 
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แบบสรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการ 
ไตรมาส 1-2  ปีงบประมาณ 2566 

กลุ่มบริหารกิจการนักเรียนและหอพัก 
 

ข้อมูลสรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการ 

 

 
 

ที ่

 
 

โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ตามตัวช้ีวัด 

ไม่ได้ดำเนินงาน ดำเนินงานเสร็จ
สิ้น 

บรรลุ 
ตามตัวช้ีวัด 

ไม่บรรลุ 
ตามตัวช้ีวัด 

 งานกิจการนักเรียน     

1. โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  ✓ ✓  

2. โครงการส่งเสริมความมีระเบียบวินัยและความ
ประพฤตินักเรียน 

 ✓ ✓  

3. โครงการเพชรจุฬาภรณ์  ✓ ✓  

4. โครงการส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์  ✓ ✓  

5. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน  ✓ ✓  

6. โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการนักเรียน  ✓ ✓  

7. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
กิจกรรมงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 ✓ ✓  

8. โครงการส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์
นักเรียน 

 ✓ ✓  

9. โครงการประชุมผู้ปกครอง  ✓ ✓  

10. โครงการพัฒนางานเครือข่ายผู้ปกครอง กิจกรรม
เครือข่ายผู้ปกครอง 

 ✓ ✓  

11. โครงการงานสานสัมพันธ์ชุมชน  ✓ ✓  

12. โครงการวันแห่งเกียรติยศ และวันอำลาสถาบัน  ✓ ✓  

 งานกิจการหอพัก     

13. โครงการจัดการระบบมาตรฐานความปลอดภัย 
ในหอพัก 

 ✓ ✓  

14. โครงการปรับปรุง ซ่อมแซมและพัฒนาหอพัก
นักเรียน 

 ✓ ✓  

15. โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิตนักเรียนประจำ  ✓ ✓  
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ที ่

 
 

โครงการ/กิจกรรม 

การดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
ตามตัวช้ีวัด 

ไม่ได้ดำเนินงาน ดำเนินงานเสร็จ
สิ้น 

บรรลุ 
ตามตัวช้ีวัด 

ไม่บรรลุ 
ตามตัวช้ีวัด 

16. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน
ประจำ 

 ✓ ✓  

17. โครงการสานสัมพันธ์พ่ีน้องหอพัก  ✓ ✓  

18. โครงการพัฒนาบุคลากรงานหอพัก  ✓ ✓  

 

สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ  ไตรมาส 1-2 ปีงบประมาณ 2566 

1. จำนวนโครงการตามแผนปฏิบัติการ      รวมจำนวน ....18......โครงการ   
1.1 โครงการที่ดำเนินการเสร็จสิ้น             จำนวน ....18......โครงการ  

1.2 โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ                 จำนวน ..... -......โครงการ    

       

2. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินโครงการ 
1) โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม จากการดำเนินการในโครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  

กิจกรรมศาสนพิธีกร มีปัญหาในเรื่องรูปแบบมารยาทที่ถูกต้อง โดยเฉพาะมารยาทเกี่ยวกับราชพิธีต่าง ๆ  

2) โครงการส่งเสริมความมีระเบียบวินัยและความประพฤตินักเรียน  การทำงานของหัวหน้าเวรและ 
รองหัวหน้าเวรยังไม่เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

3) โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน  ระยะเวลาทำงานของสภานักเรียนในภาคค่ำที่ต้อง 
สละเวลาในทำงาน และประสานของนักเรียนกับเจ้าหน้าที่ 

4) โครงการส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์นักเรียน ช่วงระยะเวลาในการทำกิจกรรมมีจำกัดและ 
ผู้ดำเนินกิจกรรมมีภารกิจอย่างอ่ืนที่ต้องดำเนินการอยู่ด้วยจึงสามารถทำกิจกรรมตามโครงการได้ไม่เต็มที่ได้ที่ควร 

5) กิจกรรมทำบุญตักบาตร ในโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนประจำ การประสานงาน 
และนัดหมายเวลาในการทำกิจกรรมมีความล่าช้า ทำให้กิจวัตรประจำวันของนักเรียน เช่น การรับประทานอาหารเช้า การลง
พ้ืนที่รับผิดชอบล่าช้าไปด้วย 

6) กิจกรรมวันชาวหอ ในโครงการสานสัมพันธ์พ่ีน้องหอพัก ในวันจัดกิจกรรมมีฝนตกบ้างเล็กน้อย  
และเครื่องเสียงสะดุดและติดขัด 

7) โครงการพัฒนาบุคลากรงานหอพัก ไม่ได้จัดกิจกรรมนอกสถานที่ตามแผนที่วางไว้ในโครงการ  
 

3. ข้อเสนอแนะ/ข้อควรพัฒนาและแนวทางการพัฒนาให้สูงขึ้น 
1) โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม คณะครูและนักเรียนที่เกี่ยวข้องควรได้รับการแนะนำที่ถูกต้อง 

จากหน่วยงานหรือบุคคลากรที่มีความรู้ เช่น สำนักวัฒนธรรม เป็นต้น 
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2) โครงการส่งเสริมความมีระเบียบวินัยและความประพฤตินักเรียน  ควรมีการประชุมหัวหน้าเวร  
หัวหน้าระดับปรึกษาในเรื่องการควบคุมความมีระเบียบวินัยและความประพฤตินักเรียน ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกันทั้งโรงเรียน 

3) โครงการส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์นักเรียน  ควรเพ่ิมนักเรียนในการรับเกียรติบัตรให้ 
หลากหลายมากขึ้น 

4) โครงการงานสานสัมพันธ์ชุมชน  ให้มีตัวแทนผู้ปกครอง ตัวแทนนักเรียนร่วมกิจกรรม เพ่ือการ 
สร้างความสัมพันธ์ อันดีระหว่างโรงเรียนและชุมชน 

5) กิจกรรมทำบุญตักบาตร ในโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนประจำ ควรนัดหมายเวลา 
ที่ชัดเจน เพ่ือไม่ให้กระทบต่อการทำกิจวัตรประจำวันของนักเรียน 

6) กิจกรรมวันชาวหอ ในโครงการสานสัมพันธ์พ่ีน้องหอพัก ควรมีแผนปรับเปลี่ยนสถานที่จัดงานเป็น 
ที่ร่ม หากเห็นสถานการณ์ว่ามีฝนตก และให้ทีมนักเรียนจัดเตรียม ทดสอบเครื่องเสียงล่วงหน้า เพ่ือป้องกันความผิดพลาดทาง
เทคนิค 

7) โครงการพัฒนาบุคลากรงานหอพัก ควรได้รับการพัฒนาด้านมุมมองที่แตกต่าง และ 
นอกเหนือจากการพัฒนาในโรงเรียน โดยเปิดโอกาสให้บุคลากรด้านหอพักได้ศึกษา เรียนรู้งานหอพักจากที่อ่ืนที่เป็นประโยชน์ต่อ
การพัฒนางานหอพักในอนาคต 
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